
Zarządzenie nr 11/21
Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Opolu
z dnia 18 października 2021 roku 


w sprawie zmiany Zarządzenia nr 2/18 Dyrektora ROPS w Opolu z dnia 19 lutego 2018 roku w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Opolu 



	Na podstawie § 6 Statutu Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Opolu, stanowiącego załącznik do Uchwały Nr XIII/74/99 Sejmiku Województwa Opolskiego z dnia 26 października 1999 r. 
w sprawie utworzenia Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, zarządzam, co następuje:


§ 1
W Regulaminie Organizacyjnym Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Opolu, stanowiącym załącznik do Zarządzenia Nr 2/18 Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Opolu z dnia 19 lutego 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Opolu, zmienionego Zarządzeniem Nr 15/18 Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej 
w Opolu z dnia 28 czerwca 2018 r., wprowadza się następujące zmiany:

1. § 1 otrzymuje brzmienie:
§ 1
Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej, zwany dalej „Ośrodkiem” działa na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.1876 z późn. zm.),
2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1668 
z późn. zm.),
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 305 z późn. zm.),
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 573),
5) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 821 z późn. zm.),
6) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1249),
7) ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1119),
8) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałania narkomanii (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2050 z późn. zm.),
9) ustawy z dnia 24  kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z późn. zm.),
10) uchwały nr XIII/74/99 Sejmiku Województwa Opolskiego (SWO) z dnia 26 października 1999 r. w sprawie utworzenia Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej z późn. zm.tj.:
1. uchwała SWO nr XXI/149/2000 SWO z dnia 18 lipca 2000 r.,
2. uchwała SWO nr IX/71/2003 z dnia 24 czerwca 2003 r.,
3. uchwała SWO nr XII/155/2011 z dnia 29 listopada 2011 r.,
4. uchwała SWO nr XXV/315/2012  z dnia 28 grudnia 2012 r.
5. uchwała SWO nr XXXII/405/2013  z dnia 27 sierpnia 2013 r.
6. uchwała SWO nr XXXVII/444/2013 z dnia 20 grudnia 2013 r. 
7. uchwała SWO nr XV/138/2016 z dnia 30 marca 2016 r.
8. uchwała SWO nr XXIV/274/2017 z dnia 31 stycznia 2017 r.
9. uchwała SWO nr XXXVII/404/2018 z dnia 30 stycznia 2018 r.
11) uchwały Nr XIII/138/2016 Sejmiku Województwa Opolskiego z dnia 26 stycznia 2016 r. w sprawie przyjęcia Wojewódzkiej Strategii w Zakresie Polityki Społecznej na lata 2016‑2025,
12) uchwały Nr 1602/2016 Zarządu Województwa Opolskiego z dnia 19 stycznia 2016 r. w sprawie przyjęcia „Sprawozdania z przebiegu i wyników konsultacji społecznych projektu „Opolskiego Programu Rozwoju Ekonomii Społecznej na lata 2016 – 2022” oraz przyjęcia projektu komunikatu ZWO o podjęciu uchwały przyjmującej ww. Program,
13) innych obowiązujących przepisów wewnętrznych w zakresie funkcjonowania Ośrodka.

2. § 11 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
	  1. W skład Ośrodka wchodzą następujące komórki organizacyjne oraz jednoosobowe stanowiska pracy:
1) Dyrektor
2) Zastępca Dyrektora (ZD)
3) Zastępca Dyrektora ds. Ekonomicznych - Główny Księgowy (GK)
4) Referat Finansowo - Administracyjny (FA)
5) Referat Integracji i Pomocy Społecznej (IPS)
6) Obserwatorium Polityki Społecznej (OPS)/Centrum Promocji i Rozwoju Ekonomii Społecznej (ES)
7) Ośrodek Adopcyjny (OA)
8) Stanowisko ds. Obsługi Prawnej - Radca Prawny (RP)
9) Stanowiska ds. Zamówień Publicznych (ZP)
10) Stanowisko ds. BHP i Ochrony Przeciwpożarowej (BHP)
11) Archiwum Zakładowe (AZ)
12) Inspektor Ochrony Danych (IOD).

3. § 12 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2. Zastępcy Dyrektora Ośrodka podlegają bezpośrednio następujące komórki organizacyjne Ośrodka:
1) Referat Integracji i Pomocy Społecznej,
2) Obserwatorium Polityki Społecznej / Centrum Promocji i Rozwoju Ekonomii Społecznej,
3) Ośrodek Adopcyjny,
4) Stanowiska ds. Zamówień Publicznych.

4. Uchyla się § 18.

5. § 20 otrzymuje brzmienie:
§ 20
Obserwatorium Polityki Społecznej / Centrum Promocji i Rozwoju Ekonomii Społecznej

1. Identyfikacja regionalnych problemów społecznych:
1) opracowywanie bilansu potrzeb pomocy społecznej w tym ocenę zasobów jednostek pomocy 
i integracji społecznej w regionie,
2) prowadzenie badań o zasięgu regionalnym oraz monitorowanie wybranych zjawisk i problemów społecznych występujących w województwie opolskim,
3) monitorowanie wojewódzkiej strategii polityki społecznej,
4) identyfikacja potrzeb informacyjnych z zakresu wiedzy o integracji społecznej w regionie,
5) wypracowanie modelu ewaluacji polityk i programów społecznych realizowanych w regionie.

2.Wsparcie doradcze:
1) udział w opracowaniu i aktualizowaniu wojewódzkiej strategii polityki społecznej,
2) udzielanie konsultacji w opracowywaniu lokalnych (powiatowych i gminnych) strategii rozwiązywania problemów społecznych,
3) prowadzenie konsultacji dla pracowników OPS i PCPR w innych obszarach problematyki socjalnej,
4) przekazywanie wniosków i rekomendacji z prowadzonych badań marszałkowi i wojewodzie oraz podległym im jednostkom,
5) tworzenie założeń programów finansowanych ze środków własnych ROPS lub założeń projektów systemowych finansowanych z funduszy Unii Europejskiej,
6) formułowanie rekomendacji, na podstawie których będą opracowywane programy szkoleń prowadzonych przez ROPS.

3. Działania informacyjne:
1) popularyzacja wyników prowadzonych badań we wszelkich dostępnych i możliwych formach, w tym ich publikacja oraz przy współpracy regionalnych publikatorów,
2) opracowanie i wysyłka bezpłatnego newslettera w wersji elektronicznej do wszystkich jednostek pomocy i integracji społecznej oraz jego udostępnienie na stronie internetowej ROPS.

4. Koordynacja, monitoring i promocja ekonomii społecznej w regionie, w tym:
1) organizowanie prac Centrum Promocji i Rozwoju Ekonomii Społecznej,
2) zapewnienie funkcjonowania Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii Społecznej i organizowanie jego prac,
3) realizowanie zadań wynikających z Opolskiego Programu Rozwoju Ekonomii Społecznej na lata 2016-2022,
4) pozyskiwanie środków na działalność  Centrum Promocji i Rozwoju Ekonomii Społecznej oraz realizacja projektów z zakresu ekonomii społecznej,
5) reprezentowanie sektora ES w obszarach związanych z rynkiem pracy, integracją społeczną, rozwojem przedsiębiorczości, innowacji, rozwojem usług użyteczności publicznej oraz innymi projektami, w których jest możliwy regionalny udział i rozwój ekonomii społecznej.

6. W § 22 nazwa Stanowisko ds. Zamówień Publicznych otrzymuje brzmienie:
 „Stanowiska ds. Zamówień Publicznych”.

7. Schemat organizacyjny będący załącznikiem do Regulaminu Organizacyjnego Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Opolu, stanowiącego załącznik do Zarządzenia Nr 2/18 Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Opolu z dnia 19 lutego 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Opolu, otrzymuje brzmienie jak w załączniku nr 2 do niniejszego zarządzenia.


§ 2
Jednolita treść Regulaminu Organizacyjnego uwzględniająca wszystkie zmiany, o których mowa w § 1 stanowi załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.

§ 3
Nadzór nad wykonaniem zarządzenia pełnię osobiście.


§ 4
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.




DYREKTOR
Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej
w Opolu

      /-/ Adam Różycki
